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Política de Concorrenc;ia no Mercado CUPAGROUP 
Since 1892 

O objetivo desta política é garantir o cumprimento pelos profissionais do CUPA GROUP do regulamento de 
protecáo e defesa da concorréncia no mercado. 

O cumprimento desta política é obrigatório para funcionários, diretores, órgáos de direcáo e colaboradores 
do CUPA GROUP, independentemente da sua localizacáo, da sua posicáo hierárquica no organigrama ou do 
tipo de relacño contratual que os liga a empresa, bem como para as diferentes formas de órgáos 
administrativos que gerem a empresa e os membros que os compñern. 

O CUPA GROUP, com o objetivo de prevenir qualquer tipo de comportamento que possa pór em risco o 
livre exercício da concorréncia no mercado, defende e implementa os seguintes princípios de acáo: 

Nao intervir, direta ou indiretamente, em qualquer acordo que possa envolver a flxacáo de preces, 
condicñes de venda ou aquislcáo de bens ou servicos com outras empresas do mesmo setor. 
Nao intervir, direta ou indiretamente, em qualquer acordo que possa dar origem a urna divisao do 
mercado, baseado em qualquer critério, com outras empresas do mesmo setor. 
A participacáo conjunta de bens ou servlcos deve ser sempre realizada em conformidade com a leí 
e nunca para tirar partido de urna posicáo de vantagem sobre outras empresas. 
Proibicáo de BID Rigging [manipulacáo de propostas) em leilñes e concursos públicos onde a única e 
clara intencáo é adquirir essa proposta da Adrninlstracáo. 
OCUPA GROUP compromete-se a nao abusar de urna possível posicáo dominante no mercado para 
gerar condicñes adversas ao bom funcionamento do mercado. 
As eventuais Joint Ventures temporárias que se realizem seráo sempre para os casos previstos na 
leí e, em caso algum, para gerar um desequilíbrio na livre concorréncia do mercado. 
O intercambio de informacñes entre concorrentes nao pode ser de molde a afetar o funciona mento 
normal do mercado, o comportamento autónomo das empresas ou envolver urna coordenacáo das 
empresas de modo a pre judicar o bom funciona mento do mercado. 
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